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1 Algemene gegevens fonds 

Naam:     SƟchƟng Rosas Donamus 

Nummer Kamer van Koophandel: 83672109 

 

Contactgegevens: 

Adres:     Akerstraat 126, 6417 BR Heerlen 

Telefoonnummer:   0455718877 

E-mailadres:    info@sƟchƟngrosasdonamus.nl 

Website:    www.sƟchƟngrosasdonamus.nl 

RSIN     862953790 

AcƟef in sector:    Welzijn-Overig welzijnswerk 

     Onderwijs en wetenschap 

     Gezondheid-Medisch onderzoek en prevenƟe 

In welke land(en) is uw fonds acƟef? Nederland 

Aantal medewerkers:   0 

Aantal vrijwilligers:   0 

Statutair bestuur van het fonds: 

VoorziƩer    F.A. de Schepper, benoemd op 5 februari 2025 

Secretaris    R.M.Y. Vernooij 

Penningmeester   Y.C.L.M. SƟenstra  

Algemeen bestuurslid   A.H.M.H. SƟenstra 

Algemeen bestuurslid   M.I.R. Meijs-SƟenstra 

Overige informaƟe bestuur  Vice voorziƩer bestuurslid: S.A.M. de Wijkerslooth-Lhoëst 

 

 

 

 

 

 



1 Algemeen (vervolg) 

Doelstelling. Statutaire doelstelling van het fonds. Wat wil het fonds bereiken? 

Conform arƟkel 2 van de statuten heeŌ de SƟchƟng ten doel het ondersteunen van goede doelen 
vanuit naastenliefde voor mens en maatschappij. De sƟchƟng zet zich in voor het algemeen 
maatschappelijk belang. Dit wordt onderverdeeld in: sociale doelen (welzijn), onderwijs, 
wetenschappelijk onderzoek, kerk en levensbeschouwing, gezondheid, cultuur en kunst; en natuur. 
De SƟchƟng zal bij het nastreven van deze doelstelling zich met name, doch niet uitsluitend, richten 
op de stad Heerlen en haar omgeving in Parkstad. De doelstelling wordt nagestreefd door het 
verstrekken van donaƟes aan andere instellingen met de ANBI status of op projectmaƟge basis aan 
andere iniƟaƟeven of organisaƟes voor acƟviteiten op de hierboven genoemde gebieden. Met haar 
doelstelling beoogt de SƟchƟng het algemeen belang te dienen. 

 

Hoofdlijnen beleidsplan 

Welke werkzaamheden verricht het fonds? Wanneer worden welke werkzaamheden uitgevoerd? En 
hoe dragen die bij aan het realiseren van de doelstelling? 

 

IniƟaƟeven, acƟviteiten en projecten die in aanmerking komen voor een donaƟe dienen te voldoen 
aan de volgende criteria: 

1. Dienen van het algemeen maatschappelijk belang; 
2. Geen winstoogmerk; 
3. Financieel aĬankelijk van giŌen en subsidies; 
4. Degelijke onderbouwing van een project. 

In beginsel is een donaƟe eenmalig, maar het bestuur kan besluiten tot een meerjarige donaƟe. 

Alvorens een donaƟe te doen aan een nieuwe organisaƟe wordt eerst zo veel mogelijk informaƟe 
ingewonnen om te verzekeren dat de steun goed terecht komt en effecƟef zal zijn. Ook wordt steeds 
een (interim-)verslag over het project gevraagd. In gevallen van omvangrijkere steun kan de donaƟes 
in tranches gebeuren en aĬankelijk worden gemaakt van tussenƟjdse resultaten. 

 

Hoe krijgt het fonds inkomsten? 

De SƟchƟng ontvangt vanaf 2021 vijf jaar lang periodieke giŌen met een 
instandhoudingsverplichƟng. De SƟchƟng belegt dit vermogen in effecten met een lange termijnvisie. 
Het rendement op deze beleggingen wordt aangewend voor het realiseren van de doelstellingen van 
de SƟchƟng. Deze beleggingen worden beheerd door een tweetal vermogensbeheerders. Jaarlijks 
wordt een bepaald bedrag liquide gehouden om de doelstellingen te kunnen realiseren. Daarnaast 
kunnen de effecten op zeer korte termijn liquide gemaakt worden. 

 

 

 

 



1 Algemeen (vervolg) 

Op welke manier en aan welke doelen worden de verkregen inkomsten besteed? 

Gaarne verwijzen wij naar de toelichƟng bij “welke werkzaamheden verricht het fonds?” en “Hoe 
krijgt het fonds inkomsten?” 

 

Url van het beleidsplan: www.sƟchƟngrosasdonamus.nl/over-ons 

 

Beloningsbeleid 

Het bestuur van de SƟchƟng bestaat uit bestuurders A en bestuurders B. Bestuurders A zijn 
familieleden met bloedverwantschap van de heer H.H.F. SƟenstra en mevrouw M.S.H.J. SƟenstra-
Vermeeren. Bestuurders B zijn externe bestuursleden welke jaarlijks een niet bovenmaƟge 
vergoeding ontvangen (vacaƟegelden). Daarnaast ontvangen externe bestuursleden een vergoeding 
voor de gemaakte onkosten. 

 

AcƟviteitenverslag 

Gedurende het jaar 2025 heeŌ het bestuur van de SƟchƟng zich beziggehouden met het verder 
ontwikkelen en professionaliseren van de SƟchƟng. Aan de volgende onderwerpen is specifiek 
aandacht besteed: 

 Herverdeling aandachtsgebieden en de verdeling van de beschikbare middelen hierover; 
 Bestuursbeleid eenmalige/meerjarige aanvragen donaƟes; 
 Aanvraag van donaƟes lager dan € 2.000 door privépersonen of organisaƟes; 
 Aanvraag van donaƟes hoger dan € 2.000 door organisaƟes. 

 
Het aantal aanvragen in 2025 is fors toegenomen in vergelijking tot het jaar 2024. Het begrote 
totaalbedrag van € 1,2 miljoen is weliswaar nog niet gehaald, maar het toegekende bedrag aan 
donaƟes in 2025 bedraagt € 855.055,--, dit betreŌ +/-  71% van het begrote bedrag. In 2025 zijn 231 
aanvragen (2024: 155 aanvragen) door het bestuur goedgekeurd in alle segmenten. Deze sƟjging van 
aantallen komt mede doordat meer aanvragen gelijk aan of kleiner dan € 2.000,--  zijn ontvangen. De 
datum van ondertekening van de schenkingsovereenkomst door de begunsƟgde bepaalt de 
verantwoording van de betreffende donaƟe onder de lasten in de staat van baten en lasten. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 Staat van baten en lasten 

 

Jaartal van deze Staat van baten en lasten:  2025 

Als een rubriek niet van toepassing is kan € 0 worden ingevuld. 

 

 

2 Staat van baten en lasten (vervolg) 

ToelichƟng 

De baten en lasten over 2025 zijn toegerekend aan de periode waar deze betrekking op hebben. 

 

Url van de jaarrekening, vul de link in naar de jaarrekening als u deze ook hebt gepubliceerd. 

Niet van toepassing. 

 


